
V  L  D  S    —    O R G A N I S A T I E  I N S P E C T I E K A A R T

●  K L E I N E  B E U R T

REGULIERE CHECK
FREQUENTIE: MAANDELIJKS / PER KWARTAAL  ·  UITVOERDER: TEAM +
LEIDINGGEVENDE

SLIJTAGE-INDICATIE 

VROEG STADIUM

ORGANISATIE 
____________________

TEAM / AFDELING 
____________________

DATUM __ /
__ / ____

BON NR. 
#KB-____

← VINK AAN WELKE SIGNALEN U HERKENT IN UW ORGANISATIE 

S I G N A L E N  I N  S A M E N W E R K I N G

Mensen wachten af in plaats van het

initiatief te nemen

Knelpunten worden stilletjes opgelost

zonder terugkoppeling

Dezelfde collega's springen steeds bij

Vergaderingen lopen vast op steeds

hetzelfde punt

Fouten worden laat of niet gemeld

S I G N A L E N  I N  W E R K P A T R O N E N

Overdrachten verlopen slordig of

onvolledig

Feedback blijft oppervlakkig of blijft

achterwege

Er wordt weinig gevraagd om hulp of

afstemming

Kleine spanningen worden vermeden

in plaats van benoemd

Energie gaat naar herstellen in plaats

van verbeteren

vields.nl  ·  Vroeg signaleren voorkomt slijtage  ·  Gebruik als gespreksagenda — niet
als oordeel K L E I

N B E U R
T


